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Controladoria Interna do Poder Executivo

RECOMENDACAO N2 6/2021 - CIPE

Recomenda, a Secretaria de Administracdo e Finangas e ao
Departamento de Recursos humanos, adogdo de controles
internos no atendimento as exigéncias das normatizacées
vigentes sobre atos de pessoal.

A CONTROLADORIA INTERNA DO PODER EXECUTIVO, no uso das suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Municipal N° 1.170 de 18 de maio de 2020, especificamente o contido em seus
Artigos 11, 14 e 26; '

Considerando, primeiramente, o teor completo das disposi¢oes elencadas no Art. 37 da Constitui¢do
Federal, e, também, especificamente o contido nos Arts, 48, X; 61, § 1°,11, a; 84, VI, a;

Considerando a A¢do Direta de Inconstitucionalidade n® 0807443-48.2018.8.15.0000, do Tribunal
de Justica da Paraiba que dispde sobre a transformagdes de cargos;

Considerando a Lei Orgadnica do Municipio de Quitandinha, no que se refere aos cargos, empregos e
fungdes publicas;

Considerando a Lei Municipal n® 562, de 20 de janeiro de 2003, e suas alteragdes, que dispde sobre
a organiza¢do do quadro de pessoal da administragdo direta municipal;

Considerando o Prejulgado n® 25, Acérddo n° 3595/2017, do Tribunal de Contas do Estado do
Parana, que interpreta o inciso V, do art. 37, da Constituicdo Federal;

Recomenda administrativamente:

I - Que a criagdo de cargos publicos, independente da natureza do provimento, seja feita
EXCLUSIVAMENTE por meio de Lei;

IT - Que a Secretaria de Administragdo e Finangas, por meio dos seus responsaveis, perceba
estritamente as normas vigentes quando da criagdo, transformagdo ou extingao de cargos;

IIT - Que a Secretaria de Administragdo, juntamente com o Departamento de Recursos Humanos,
observe a nomeagdo de cargos em comissdo e efetivo em comissdo as condigdes e percentuais
previstos em lei, considerando que estes devem ser destinados apenas as atribui¢des de direcio,
chefia e assessoramento;

IV - Que o Departamento de Recursos Humanos observe, na admissdo, adotando controles efetivos,

os requisitos de ingresso previstos na legislacdo, especialmente a formagdo académico-profissional
compativel com as atribuigdes.

Quitandinha, 10 de margo de 2021.

(=] charl uitandinha.pr.gov.br / @ (41) 99995-3273



